BONNES RAISONS
DE NOUS REJOINDRE

69%

de nos collaborateurs recommanderaient

COEXYA a un proche*
~
BIEN-ETRE AU TRAVAIL
ler critére de satisfaction 4.2
Noté 4,2 /5 par nos collaborateurs*
INITIATIVES CONDITIONS CADRE
INTERNES DE TRAVAIL DE TRAVAIL
Q AR
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Potager d'entreprise Télétravail Parc verdoyant

avec des ateliers

=D ®

Salle de sport Horaires flexibles Parking voitures
et vélos

| ; lll‘
Bibliothéque O—O©

Double écran [ PC

I}
ANETERSN

partagee Portable Accés TCL (10min
,@%Es@l depuis Gare de Vaise)

g % &/

Ev:enements internes : Bureau par projet \

pétanques, open air,
week-end ski...

Foodtruck

DES PROJETS MOTIVANTS

Permettant I'épanouissement de

nos collaborateurs
Taux d'ancienneté moyen des collaborateurs 5 ANS

80% -de15% 36%

des projets de turn over des collaborateurs
sont au forfait sont actionnaires
de I'entreprise

85% Rt Ay

de nos clients Sujets d'interventions Reconnu dans nos
renouvellent riches et variés : culture, six domaines
leur confiance santé, légal, ONG, d'expertises
transports, etc.

UNE EQUIPE MANAGERIALE

A I'écoute et bienveillante a
Notée 4 /5 par nos collaborateurs*

84% \g{ ﬁ

ont confiance en Equipe de direction Présentation des
leur manager* accessible et résultats et Q/R avec le
transparente comité stratégique tous

les trimestres

LA RSE CHEZ COEXYA

est I'affaire de tous

%O‘ Commission dédiée composée de collaborateurs

E_

= Accédez da notre charte RSE
&~

o Programme de mobilité douce : vélos et voitures électriques,
covoiturage avec Mov'ici

La formation est au cceur de notre développement :
AAA *+52% de jours de formation entre 2018 et 2021

Accompagnement a la reconversion professionnelle : accueil de
'IO nouvelles personnes chaque année depuis 4 ans

REJOIGNEZ-NOUS !

SUIVEZ- Nous SUR Nos RESEAUX *selon sondage climat interne 2022
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@COEXYA GROUP @COEXYA GROUP


https://www.linkedin.com/company/coexya/
https://www.linkedin.com/company/coexya/
https://www.instagram.com/accounts/login/?next=/coexya_group/
https://twitter.com/Coexya_group
https://www.facebook.com/Coexya
https://www.facebook.com/Coexya
https://jobs.coexya.eu/
https://www.coexya.eu/app/uploads/2021/08/Coexya_Rapport-RSE_2021.pdf

